Organismos municipales de politicas de Género

Ejes/ Programas/proyectos.

ipales acciones realizadas 2017-2018, destinatarixs, instancias de articulacion. 24 partidos del Conurbano Bonaerense. 2018

Destinatarixs

Instancias de articulacién

Almirante Brown

Mujeres

Dependenda
i

Intendente

Promocion de derechos

Prevencion de violencia de género

Proyecto Banco Rojo: visibilizar y sensibilizar sobre los
femicidios/transfemiciios en plazas

[Talleres en escuelas y en organizaciones civiles

fechs d

liunio, 25 de noviembre.

campafias en plazas

[Comunidad en general

[Mesa Local contra la violencia de género

Centro Autogestivo.
Integral para mujeres
en situacién de violendia
de Almirante Brown

Unidad de
Fortalecimiento
Familiar (UFF)

Secretaria de
Desarrollo, Seguridad
Sodial y Derechos
Humanos

Proteccion y asistencia a mujeres en situacién de alto riesgo

[Mujeres e hijos en extrema

mujeres e
psicoldgica

lgénero

[Asistencia a
infantil

y maltrato

Promocion de derechos

Prevencién de violencias

de géneroy maltrato infantil

Grupos de mujeres en situacién de violenda

Nifas, nifios y adolescentes victimas de.
maltratoy abusos

Mujeres en situacion de violendia de
lgénero

idades recreativas y deportivas destinadas a la niiez y a
12 familia como: Mesa de la nifiez,escuelita de fitbol, fitbol
[femenino, ajedrez, macramé, circoy zumba, festival de la
[familia

[Talleres abiertos y gratuitos a la comunidad comos: bulying y
lgrooming, noviazgo sin violencia, violendia de género

Capacitacién a: funcionarios, empleados municipales,
profesionales que trabajan con familia, mujeres y nifiez,
referentes educativos, capacitacion a operadores de Centro
[Municipal de Operaciones

|Comunidad en general

Observatorio Sodal

Diversidad Al
Brown

nte

Honorable Concejo
Deliberante.

Prevencién de violencia de géneroy contra la diver
[sexval y Promocién de derechos

[Monitoreoy registro actualizado de normativa y.
resentacion de propuestas legislativas

[1ornadas de formacién y capacitacion a personal municipal y a
la comunidad en general

de violencia de género

|Comunidad en general

Direccién General de las
Mujeres

Observatorio Social de
Politicas Publicas, Es un

[Asistencia a mujeres en situacion de violencia

Fortalecimiento de mujeres en situacién de violendia de
lgénero

Prevencion en violencia de género

[Asesoramiento juridico y contencién psicoldgica

[Talleres con mujeres en situacién de violencia

lrornadas de capacitacién con organizaciones sociales,
culturales y politicas, y dreas Interinstitucionales
gubernamentales en perspectiva de género

[1ornadas de sensibilizacién de noviazgos libres de violendia en
escuelas secundarias del Distrito

[Mujeres en situacion de violenda de
lgénero

[Mesa Local de Género

Avellaneda areantoms con o de campatias de difusién masiva y sensibilizacion en el Municipio
, ra la prevencion de las violendas de género
Secretaria pora to P B
Promocion de derechos [Actividades de visibilizacn en espacios publicos: pcnic ‘Por _|Colectivo LGTB
el mismo amor!; jornada multideportiva y diversa, con
msica, stands  juegos.
Direcdén de Diversidad liornadas de capacitacion y talleres e sensibilizacion a |comunidad en general
funcionarios y empleados municipales sobre a legistacion
actual y las herramientas para poder trabajar el estigma y la
aiscriminacion que sufre la poblacién Lesbianas, Gays,
Biseuales y Transexuales (LGBT)
[Asistenda a Personas que sufren violendas en todas
(coordnacien ntegral de| o oD
Berazategui Prevendény Asistenda [ Speiara 08 52
alas Violencias (pav) | "0 € Higiene  |prevencién de violencias chartas en plazas v violendia de
género
[Asistencia a mujeres en situacion de violendia Y M n de violencia de | Mesa Local de Prevencidn de Violenda de
géncro género

Esteban Echeverria

Coordinacién de

[secretaria de Desarrollo

Charlas sobre violencia de género en escuelas, talleres para
docentes de nivel secundario, grupos terapéuticos y jornadas
en comedores.

Poitcas de Gérero Socil
Hogar de Trénsito Maria Teresa de Calcuta: Protecdiny | Medida refugio para casos de extrema vulnerabilidad para  |Mujeres e hijos en exrema
asistencia a mujeres en situacion de alto iesgo mujeres e hijos ulnerabildad, victimas de violencia de
gérero
[Asstenca s 5 7 N S6mde violenda de [ Viesa Integral de Famila
género
Ersina 0“:”? v e programa Municipal Mujeres Estamos- Casa Refugio: [Mecida refugio para casos de extrema vulnerabilidad, para | Mujeres e hijos en extrema

Proteccion y asistencia a mujeres en situacién de alto riesgo

[mujeres e hijos.

[vulnerabilidad, victimas de violencia de
lgénero

Florencio Varela

Direccién de Género

[secretaria de Desarrollo
Social

[Asistencia a mujeres en situacion de violencia

Prevencion de violencia de género

M n de violendia de

ornada de reflexion y lucha contra la violendia de género en
espacios publicos

género

Mesa de Local de Prevendony Atendion
de la Violendia Familiar y de Género de
Florencio Varela

General San Martin

Direccién de Politicas de
Geénero

[secretaria de Desarrollo)
Social

T i

mujeres, y prevencion en violencias

Proyecto Banco Rojo: visibilizar y sensibilizar sobre los
femicidios/transfemicidios en plazas.

Sistema de proteccién integral para mujeres en situacion de.
[violencia. Programas:
Programa Sin

iolencias: Asistendia a de

[Talleres, charlas, jornad:
lgénero a empleados municipales, profesionales que trabajan
con familia, mujeres y nifiez, referentes educativos,
comunidad en general.

Camparia en plazas (Plaza Soberania Nacional, Barrio.
sarmiento)

violencia
Programa Amparo: Protecdion y asistencia a mujeres en
situacion de alto riesgo

¥ social

Sistema de alerta por mensaje de texto, la entrega de
botones antipanico

Medida refugio: Casa Segura, para el resguardo de mujeres y
sus hijos.

(rmi

objetivo de

Mujeres en situacion de violendia de
lgénero

reconocer y modificar

[Mesa Local de Prevencion y Erradicacion
de la Violendia contra la Mujer

Direccion de Politicas de

Secretaria de Abordaje

[Asistencia a mujeres en situacion de violencia

Promocion de derechos

M n de violendia de

Capacitaciones de insercion laboral para mujeres

lgénero

Mesa Local de género

Horlingham Género - de Politicas Integrales
Casa de la Mujer
Prevencion de violendias [Talleres abiertos a la comunidad sobre perspectiva de
énero, prevencion de noviazgos violentos, y educacién
sexual integral
Prevencon de violenda de genero y Promocion de derechos _|Capacitacin sobre la tematica de género a vecinos, [Comunidad en general [Mesa Local por la No Violencia
operadores comunitarios y profesionales. Eventos y jornadas
e reflexiony sensibiizacién en espacios piblicos, como la
organizacién de maratones por fa igualdad
Consejo Mujeres de
N (= o T Refugio "Busco Mi Destin: Protecdion y asistenda a Mujeres e hijos en extrema
(PR EAEED len situacion de alto riesgo [mujeres e hijos. Atencién psicolégica, asesoramiento legaly  [vulnerabilidad, victimas de violencia de.
social, talleres y capacitaciones para el trabajo durante la  [género
Secrotariade [Asistenda 8 de violencia derivacion a dreas munidpales e institudones _|Mujeres en situacién de violendia de
José C. Paz Direccién de la Mujer Planificacion segn cada caso lgénero
Comunitaria
[Asistendaa Viclenda (individual y grupal)y asesoramiento | Mujeres en situacién de violenda de | Miesa Local de Prevencion y Erradicacion
cgal género lde 1a Violendia de Género
objetivo de
reconocer y modificar conductas
Programa PraniVi: Programa para nifios y adolescentes  [Asistencia y tratamiento psicoterapéutico a nifias, nifosy | Nifas, ifos y adolescentes victimas .
victimas adolescentes victimas y testigos de violenda familiar testigos de violendia familiar
T —— programa Municipal de Prevendén y Asistenciaa 1a Violenda [Talleres de seniilzaciony difsiondirgidos a a comunidad [\ 1o o jos en extrema
Familiar y de Género en general, y de formaciony  uinerabitidad, v .
i secretaria de Desarrollo 2 institucones y profesionales 5
. (Regién Descentralzada [0 e Vo enero
Sur y Regién ) d dic que mujeres vi
Descentralizada " el
Noteste) aisposicion judicial
I para la Muier (CAM) " [Medida
mujeres e hijos
capacitacion en emprendimientos y bisqueda laboral durante
a estadia
Red Zonal de Centros udad Red 1a sociedad civil conveniad: |
Estado Municipal para la atencién de mujeres, nifias, nifos y
i Y
lviolentas
[Asistendia a de vilenda 6 amujeresen  |M 6n de violenda de |Mesa Local contra la violendia
situacion de violencia lgénero
[Atencion a personas que atraviesan situaciones de colectivo 1678
tipo de
respecto a identidad de género u orientacion sewual
Coordinacién de
Politicas de Géneroy Prevencion de violendias [Actividades de sensibilizacion, difusion, capacitacidn,
Diversidad Sewal Subsecretaria de [oromocitn de derechos y prevencion d s violencias
Género, Integraciony destinadas a instituciones de Ia comunidad, instituciones
Lanis Nifiez educativas y sanitarias
(Secretaria de  |promocién de derechos [Talleres de concientizacién sobre tematicas de géneroy
Desarrollo Humano) diversidad sexual dirigidos a la comunidad en general, y
actividades de formacion y capacitacion dirigidas a
insituciones v orofesionales
Protecdtn y asistenda a mujeres en situac6n de alto riesgo | Medida refugio para casos de extrema vulnerabilidad Mujeres en extrema vulnerabilidad
Hogar de Transito para victimas de violencia de género
mujeres victimas de
violenda de género
“Silvia Muntaner”
Prevendon de violenda de género [Talleres de sensibilizacion y difusion sobre violendia de [Comunidad en general [Mesa Departamental de Asistenia a la
lgénero. Proyecto de Prevencién de Violencia de Género en el Victima
INoviazgo en escuelas secundarias piblicas
Direccion Municipal de.
{os Derechos de las _ |Secretaria de Desarrollo |Promoci6n de derechos de fas mujeres Servicio de talleres abiertos a a comunidad: costura, tejido,
Lomas de Zamora s
Mujeres y Equidad de Social ceramica, entre otros
senero Hogar de Proteccion Integral "Fatima Catan': Protecciény  [Asesoramiento legal y contencién psicoldgica. S es necesario, |Mujeres e hijos en extrema
[asistencia a mujeres en situacién de altoriesgo. se otorga medida refugio para i i de

|vulnerabilidad, para mujeres e hijos

lgénero

inas Argentinas

Subsecretaria de la
Mujer, Nifiezy.
[Adolescendia
Género)

(Eje:

Secretaria de Gobierno
y Monitoreo
Institucional

[Asistencia a mujeres en situacion de violendia

Promocion de derechos y prevencién de violencias

[Asesoramiento legal y contencion psicolégica a mujeres en
situacién de violencia de género

Talleres, charlas y jornadas de capacitacién sobre violencia de
género, derechos de la nifiez y diversidad sexual a empleados
[municipales, profesionales que trabajan con familia, mujeres y
niftez, referentes educativos, comunidad en general

[Mujeres en situacion de violendia de
lgénero

Colectivo LGTB

Direccion de Politicas de
nero

[Secretaria de Desarrollo,

[Asistencia &

¥ contencien psicoldgica

Charlas y jornadas de capacitacin sobre violendia de género
2 empleados municipales y empresas privadas, profesionales
|v referentes educativos

[Mujeres en situacion de violencia de.

[Mesa para erradicar la violenda de
lgénero

Merlo
& InteBradn Sodal [ odon de derechos de 1a dversidad [Talleres, actividades de concientizacon y visualizacion de la_|Colectivo LGTB Mesa Local de Diversidad
Direccion de Politicas de. [temtica, y charlas en escuelas
Diversidad Sexual y “Festival Orgullo Merlense”, en celebracién a la cultura de la
Equidad de Género comunidad LGBT, y en promocin de la diversidad y la
inclusién
Prevencion de violencia de géneroy Promocion de derechos |Talleres, charlas, jornadas de capacitacin a empleados | Mujeres victimas de violencia de género | Mesa Intersectorial de Género
municipales, profesionales, referentes educativos, y la
Direccion de Politicas de [Secretaria de Desarrollo| comunidad en general
Género Social
[Asistencia a mujeres en situacién de violendia de género  |Asesoramiento juridico y contencién psicolégica
[Asistendi integral en violenda familiar [Asesoramiento uridico . contencion psicolGgica Nifas, nios, adolescentes y mujeres.
victimas de violendia en el ambito
PREVI (Programa Direccién de Salud armiliar
Moreno Municipal de Prevencion Mental X .
lunicipal de Prevendic ental Grupos terapéuticos para mujeres victimas de violencia
de Violencia Familiar) | (Secretaria de Salud)
capacitaciones permanentes a equipos de salud
Promocion de derechos [Talleres en escuelas y organizaciones diviles [Colectivo 1678
Subsecretaria de .
X [Talleres, acciones artisticas y jornadas con el colectivo LGBT
Direccin de Diversidad | Justicia y Derechos
Sexual Humanos
(secretaria de Gobierno)
Prevencion de violencia y promoadn de derechos [Campaias, taleres, jorna: prevendon Mesa Local
sobre violencia de género, vinculos no violentos en el
noviazgo y discriminacién por orientacidn sexal e identidad
de género
Inauguracion del Banco de Ia Diversidad Sexual para
visibilizar y concientizar sobre la discriminacién violenta que
Direccién de Politicas de | Secretaria de Politicas ekenizs pRzonaNele it oo
Morén Geéneroy Diversidad | socialesy abordajes . X N o X -
[Centro "Vivir sin Violencia": asistencia a mujeres y al |Asesoramiento juridico y asistencia psicol Mujeres en situacién de violencia
al integrales
colectivo LGBTI
Programa de casos Movil polical casos de
para proteccion y asistencia a mujeres en situacién de |violencia de género
violencia de género
[Grupo para hombres que deciden vivir sin efercer violenda  [Espacio de trabajo para
trabajar sobre Ia problemética
[Asistendia & violenda y asistenda psicoldgica Personas que suffen violencias en todas
sus formas
Dispositivos terapéuticos: Grupos de Ayuda Mutua (GA.M.).
Espacio de encuentro y reunién para mujeres en situacién de
violendia para compartir experiencias, reflexiones y apoyarse |MUi€res en situacén de violenda
conjuntamente
equidad de sociales e instituciones distritoy a
Prevencion v la comunidad. Ej. Jornadas de £51
Subsecretaria de
) Secretariade  [promocion de derechos
Quilmes (Géneroy Famiia - "ta| e NI UNA MENOS KILMES" s un espacio itinerante de
Fortaleza” prevencn en violendia de género, trata de personas y
delitos conexos a la trata de personas, que se desarrrolla en
plazas con intervenciones artisticas, lidicas, talleres y ronda
de sororidad
campafias de visibilizacién de los derechos del colectivo
LcsTia
|Observatorio de Género, Trata y Diversidad Produccién de datos estadisticos sobre violencia de género
[Asistenda a z 'y asistencia psicolégica individual y de | Miujeres en situacon de violenda [Viesa Local para la Prevendion y Atenddn
[familia. Grupos de ayuda mutua para mujeres de Violencia de Género
Prevencion de vi v temdtica
énero, grooming y embarazo no intencional en |
o Direcci6n de la Mujer y | Secretarfa de Nifez, ":gl"“ OB T EE I
Politicas de Género | Adolescencia y Familia R——
lrornadas de capactacion y talleres de sensibilizacion a
[funcionarios y empleados municipales
[Talleres de sensibilzacién y capacitacién para docentes,
nidad en general
[Asistencia a mujeres en situacion de violendia [Atencion psico-social y legal para mujeres. Dispositivo grupal | Mujeres en situacion de violenda de
oara muieres género
“Prevencion de noviazgos violentos” y “Vinculos saludables' X
. e vioemosy [Talleres en ambitos educativos, organizaciones barriales
" Prevencion de violencia de género
Direccion de Politicas de
Género . U
" Secretaria de Salud
san Miguel v espacios publicos

Bienestar Familiar

Casa de la Mujer "Maria
Victoria Flores"

varones con

para
violentos

Promodion de derechos

Espacio de encuentro, capacitacién y esparcimiento

Cursos de capacitacion laboral

[Comunidad en general

Direccion General de
Desarrollo Humano,

[Asistencia a de violenda

asistendia psicologica

Personas que sufren violencias en todas
sus formas

Area de Politicas | Contencion e Inclusién |Prevencion de violencias y Promocidn de derechos [Talleres, charlas, jornad: aempleados M 6 de
San Fernando Géneroy diversidad | (Secretaria de Salud [ B beE T e jgénero
sexual publica, Desarrollo
Humano y Politicas
Ambientales)
[Asistencia a mujeres en stuacion de violencia [ v 60 e violencia de
Subsecretaria de rénero

Tigre

Direccion de Politicas de
Geéneroy Violendia
Familiar

Fortalecimiento
Familiar
(secretaria de Politica
Sanitaria y Desarrollo
Humano)

Programa: Alerta Tigre Género

teléfonos celul

permite a las mujeres
agredidas utilizar su teléfono celular como botén de panico

[DAMA - Dispositivo de Alerta para Mujeres Agredidas. Es un
botén de pinico georeferenciado con capacidad de grabar
audio

Tres de Febrero

Direccién de Mujer y.

Politicas de Género -

Centro Integral de la
Mujer (CIM)

[Secretaria de Desarrollo
Humano

[Asistencia integral a Violenga

psicolégico y soial

Prevencion
clubes y empresas sobre género, masculinidades, prevencion
de la violendia y vinculos saludables

Plan de v Ia perspectiva

[Varones [transversal en las politicas publicas

Capacitacion a profesionales del drea educativa, del sistema
e salud y empl icipal

[Mujeres en situacion de violendia de
lgénero

[Mesa local para la prevencion de la
[violencia de género

Vicente Lpez

Centro Municipal de la
Mujer y Politicas de
Género "Diana Staubli"

Subsecretaria de
Desarrallo Humano
(secretaria de Saludy
Desarrollo Humano)

[Asistencia integral a mujeres victimas de violenda

Prevencion de violencias

Emprendimientos

[Asesoramiento juridico, psicolGico y social

Talleres, charlas, jornadas de capaditacion sobre violendia de
género a empleados municipales y comunidad en general

campafias de condientizacién en espacios piblicos

Talleres y cursos con salida laboral gratuitos para mujeres

[Mujeres en situacion de violenda de
lgénero

Mujeres en general

Mesa Local de Prevencion de la Violendia
Familiar y aplicacion de politicas de
lgénero

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de péginas web institucionales de los municipios, facebook del drea San Miguel, Quilmes, Almirante Brown, Vicente Loper) y notas periodisticas (2017-2018). Consultas telefonicas (Berazategui, Malvinas Argentinas, José C. Paz) y correos electrnicos de funclonarios municipales de.
1as dreas relevadas en 2018 (Avellaneda y Almirante Brown).




